
муниципальное автономное общеобразовательное учреждение 

«Средняя  школа № 85 имени Героя Советского Союза А.В. Сосновского» 

г. Красноярск, ул. Быковского, д.4, телефон  224-87-96, 224-68-11 

E-mail: sch85@mailkrsk.ru  

 

ПРИКАЗ 

№ _421/1_ 

От _16.09.2024г. 

Об утверждении персонализированных  

Программ наставничества 

В целях реализации «Дорожной карты» целевой модели наставничества, утвержденной 

приказом директора МАОУ СШ № 85 от 02.09.2024 № 380 и на основании сформированных 

наставнических пар   

ПРИКАЗЫВАЮ 

1. Утвердить персонализированные программы наставничества следующим наставническим 

парам по форме  «учитель – учитель»:  

ФИО наставляемого Наставник/должность, категория 

Карначева Анастасия Дмитриевна, 

учитель физической культуры 

Таначев Олег Петрович – учитель физической культуры высшей 

категории 

Дмитриева Елена Андреевна, 

специалист по кадрам 

Рейникова Ирина Николаевна, специалист по кадрам, 

социальный педагог 

Веремеенко Алиса Сергеевна – 

учитель начальных классов 

Валехматова Татьяна Платоновна – учитель начальных классов, 

высшая категория 

Тарасенко Ксения Сергеевна, 

педагог-психолог 

Савина Олеся Алексеевна, педагог –психолог, высшая категория 

Тарасенко Ксения Сергеевна, 

учитель - логопед 

Пузырева Анна Витальевна, учитель – логопед, высшая 

категория 

2. Утвердить персонализированную программу наставничества по форме «учитель-ученик» 

(индивидуальный маршрут обучающейся Подобной И., ученицы 9 класса).   

ФИО наставляемого Наставник/должность, категория 

Подобная Ирина, ученица 9 класса Букина Ольга Александровна, учитель физики высшей 

категории 

3.  Куратору программы наставничества, Олезовой С.А.: 

-  осуществлять контроль реализации персонализированной программы наставничества по форме 

учитель - ученик (индивидуального образовательного маршрута  обучающейся, Подобной И., 

ученицы 9 класса) в течение 2024-2025 у.г.; 

- осуществлять контроль реализации персонализированных программ наставничества по форме 

учитель - учитель в течение 2024-2025 учебного года. 

4. Обеспечить действие механизмов мотивации, поддержки и материального стимулирования 

наставника в соответствии с Положением об оплате труда работников МАОУ СШ № 85  

5. Контроль исполнения приказа оставляю за собой. 

Директор МАОУ СШ № 85    Сафронова Л.М. 
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