
 Выписка из Положения об оплате труда работников МАОУ СШ № 85 

 

Должность  Выплаты качество выполняемых работ 

учитель; педагог 

– организатор; 

педагог 

дополнительного 

образования;   

Специалист по 

кадрам; 

психолог; 

социальный 

педагог;  

учитель –

логопед; 

учитель- 

дефектолог 

Критерии  Показатель  Индикатор Количество 

баллов 
Период, на 

который 

устанавливается 

выплата 

Подтверждающие 

документы 

Высокий уровень 

педагогического 

мастерства при 

организации 

образовательного 

процесса 

Предъявление опыта 

организации 

образовательного процесса 

(очно) на конференциях, 

форумах, мастер – классах 

В пределах школы    
За пределами школы 10 По факту Протокол, 

сертификат, др. 

публикации в печатных 

изданиях (за пределами 

школы). 

Наличие публикаций в 

виде статей и 

презентаций в 

печатных изданиях 

10 По факту Протокол, 

сертификат, др. 

наставничество в 

отношении молодых 

педагогов, вновь 

прибывших педагогов, 

педагогов, испытывающих 

профессиональные  

затруднения по 

результатам диагностик 

методическое 

сопровождение 

молодого 

специалиста 

5 Ежемесячно Приказ 

Методическое 

сопровождение 

педагогов, 

испытывающих 

затруднения по 

результатм 

диагностик 

5 Ежемесячно Приказ 

участие в конкурсах 

профессионального 

мастерства (очных) 

Участие на школьном 

уровне 

5 По факту Приказ, протокол, 

сертификат, 

грамоты, др Участие на уровне 

выше школы (за 

каждый конкурс) 

10 По факту 

Призер или победитель 

на уровне выше 

школьного (за каждый 

конкурс) 

20 По факту 



 


